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Brainstorming 

 
PROJETO FILIPE 
 

[DYNAMUS] 
Reunião com os Supervisores do Projeto Filipe, em 20/07/2023, para avaliar os resultados da 

2ª incursão evangelística do Projeto DYNAMUS em Itapajé. 
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SINERGIA MINISTERIAL 

Brainstorming 

A provação revela quem é quem. 
Diante do fogo a palha queima, mas o ouro brilha. 

É por esta e outras que você deve brilhar! 
 

 

Brainstorming é uma técnica utilizada para propor soluções a um problema específico. 
Consiste em uma reunião também chamada de tempestade de ideias, na qual os participantes 
devem ter liberdade de expor suas sugestões e debater sobre as contribuições dos colegas. 

 

O Método inicial de avaliação da 2ª Incursão Evangelística do Projeto 
Dynamus. Usaremos três tipos de abordagens: 

1) Pensamento divergente: Envolve a geração de várias ideias e 
soluções diferentes. É o tipo de pensamento usado para pensar 
fora da caixa e gerar novas ideias É frequentemente aplicado em 
áreas como ¹brainstorming, arte, música, design, resolução de 
problemas criativos e pensamento inovador. 

2) Pensamento sinvergente: É a capacidade de encontrar pontos 
comuns e conexões entre ideias aparentemente não 
relacionadas. É aplicado em áreas como resolução de problemas 
complexos, integração de conhecimentos e campos criativos, 
como arte, música e design. 

3) Pensamento convergente: Envolve a escolha da melhor 
solução ou ideia entre várias opções. É usado em áreas como 
tomada de decisões, seleção de estratégias e resolução de 
problemas com restrições. 
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PLANEJAMENTO DA REUNIÃO 

 

    I-Introdução e Objetivos da Reunião: 

        Dê as boas-vindas a todos os líderes dos grupos presentes. 

        Explique que o objetivo da reunião é realizar uma avaliação geral da  
segunda "incursão evangelística" do Projeto DYNAMUS. 

        Enfatize que o foco é identificar pontos positivos e oportunidades de 
melhoria para aprimorar as futuras incursões evangelísticas. 

    II - Recapitulação da "Incursão Evangelística" Anterior: 

        Peça que cada líder compartilhe uma breve avaliação sobre a 
"incursão evangelística" realizada, destacando os pontos que consideram 
bem-sucedidos e os que precisam ser trabalhados. 

    III- Discussão Aberta: 

        Incentive os líderes dos grupos a exporem suas sugestões e ideias 
para melhorar a próxima "incursão evangelística". 

        Garanta um ambiente aberto e seguro para que todos possam 
compartilhar suas opiniões sem julgamentos. 

    IV- Temáticas e Atrações: 

        Solicite sugestões para novas temáticas e atrações que possam ser 
incluídas na próxima "incursão evangelística". 

        Encoraje a diversificação das atividades, como workshops, palestras 
motivacionais, apresentações artísticas, entre outros. 

    V- Identificação de Desafios e Soluções: 

        Peça que os líderes identifiquem os principais desafios enfrentados 
durante a "incursão evangelística" anterior. 

        Em grupo, busque soluções criativas para enfrentar esses desafios de 
forma mais eficiente na próxima vez. 
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    VI- Seleção e Votação de Ideias: 

        Após a discussão, compile as ideias levantadas. 

        Explique o processo de votação para selecionar as melhores ideias. 

        Permita que cada líder vote em suas principais ideias preferidas. 

        Classifique as ideias com base no número de votos recebidos. 

    VII- Discussão das Ideias Mais Votadas: 

        Inicie uma nova discussão focada nas ideias mais votadas. 

        Analise as vantagens e desvantagens de cada uma delas. 

        Identifique como essas ideias podem ser implementadas na próxima 
"incursão evangelística". 

    VIII- Plano de Ação: 

        Com base nas ideias selecionadas, crie um plano prévio de ação 
detalhado para a próxima "incursão evangelística". 

        Defina as responsabilidades de cada grupo e estabeleça prazos para a 
execução das tarefas. 

    IX- Encerramento: 

        Agradeça a participação de todos os líderes e o compartilhamento de 
suas ideias. 

        Reafirme o compromisso de aprimorar a próxima "incursão 
evangelística" com base nas sugestões coletadas. 
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NEXUS 

  

 

 

Cremos que todos os supervisores estão lembrados  de nosso estudo 
sobre NEXUS, ou seja, a coerência de nossos atos com os propósitos 
estabelecidos.  

NEXUS 1 -  Conexão direta com o público alvo, através dos meios 
utilizados. 

Pela graça do SENHOR entendemos que o NEXUS pode ter um 
desdobramento imperceptível à primeira vista, quando devidamente 
trabalho para esse fim. 

Estamos falando de uma conexão de influência sem que  as pessoas 
percebam que estão sendo influenciadas para o bem. Essa conexão pode 
ser usada para promover mudanças positivas nas pessoas. Este é o Nexus 
2, uma continuidade da “ponte relacional” entre o grupo evangelístico e o 
público alvo. 

NEXUS 2 -  Conexão indireta, subliminar, subconsciente; imperceptível de 
imediato pelos sentidos.  O Nexus 2 faz referência a uma abordagem sutil, 
como uma melodia suave, que toca os corações, identificando-se com o 
momento neural do público, promovendo o bem, sem revelar de imediato 
sua verdadeira intenção. 

Desafio & Missão: 

Devido o impacto da Pandemia e as aceleradas mudanças globais, 
incluindo a política em nosso país, percebemos que este momento 
histórico está carente de valores, respostas e soluções que possam trazer 
segurança, paz e esperança às pessoas. É um período difícil, mas 
comprova-se que ainda existe um grupo mais aberto ao inédito e 
surpreendente. Diante disso busque uma conexão eficiente, capaz de 
produzir efeitos significativos na vida das pessoas, de modo que elas 
sintam o desejo de engajamento e comunhão com a comunidade da fé. 
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PALAVRAS PASTORAIS 

 

 

 

Esperamos que essa "Brainstorming" seja uma oportunidade de promover 
a criatividade individual e o trabalho em equipe.  

Agora você tem um Plano Prévio para o próximo passo. De posse de seu 
plano prévio, esteja motivado para reunir a sua equipe de sinergia 
ministerial para compartilhar, desenvolver ideias e aprimorar processos. 
Além do plano prévio, anote  todas as ideias levantadas na Tempestade de 
Ideias, mesmo as que não foram selecionadas, porque elas podem ser 
úteis em futuras atividades.  

O nosso desejo e oração é que a “tempestade de ideias”  em conjunto 
com a “Sinergia Ministerial”, possam contribuir com novas ideias e ações 
para que a 3ª Incursão Evangelística do Projeto DYNAMUS seja um evento 
ainda mais significativo e bem-sucedido. 

Certamente, o sucesso deste projeto não virá somente com técnicas e 
estratégias humanas, mas com a motivação certa em mesclarmos 
harmoniosamente o lema de nossa comunidade cristã: Espiritualidade e 
Excelência.   

Tudo deve ser  primeiramente discernido diante de Deus em oração e 
consagração. Em seguida vem o planejamento e a execução, com muito 
amor e profundo zelo espiritual. Os resultados são  sobrenaturais, eles 
vêem do SENHOR da Seara. 

Um é o que planta, outro é o que cuida e ainda outro, o que colhe, mas o 
esforço, individual e coletivo,  só alcança o sucesso quando Deus 
determina o crescimento. Portanto, sejamos trabalhadores humildes e 
dedicados, procurando discernir a vontade de Senhor para executá-la com 
excelência. 

Pense nisso e que Deus nos abençoe rica e abundantemente. Amém! 
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