
Comunidade de Nova Vida



Já sou membro da 
CNV e agora?



►A Comunidade de Nova Vida
apresenta aos novos membros da
igreja, um novo programa de
Discipulado, com o propósito de
acompanhar, treinar e comissionar
os novos discípulos de Cristo à
expansão do Reino de Deus nesta
cidade.

DISCIPULADO C³



►Discipulado C³ é um programa
de acompanhamento dos novos
membros da igreja até que
alcancem: crescimento,
maturidade espiritual e
frutificação ministerial.



Fazendo Discípulos

Discipulado C³

1- Companheirismo/Amizade

2 - Capacitação/treinamento

3 - Comissionamento



PROGRAMA DE DISCIPULADO

►O Discipulador será o mentor 
de um Programa de Maturidade 
Cristã & Frutificação Espiritual.

►O primeiro fator a ser 
considerado no 

desenvolvimento desse 
programa de discipulado será a 

formação de fortes e 
duradouros  laços fraternais: 

amizade.



COMPANHEIRISMO/AMIZADE

Oikos – fazer parte de um círculo de amigos
mais próximos no desenvolvimento do
Discipulado.

O Discipulador escolhe o seu OIKOS, grupo 
de treinamento.



1.COMPANHEIRISMO/AMIZADE

O discipulador escolhe um “PEQUENO
GRUPO” – Pedro, Tiago e João - para
cuidar espiritualmente. Este grupo não
poderá exceder a 12 pessoas.

O discipulador compromete-se:

1- Manter um relacionamento de amizade
até o fim do programa de Discipulado C3;
2- Treinar os integrantes de seu Oikos
para que estejam aptos à Grande
Comissão.
3- Comissionar os discípulos capacitados
para que sejam “Missionários Urbanos”.



► No início da Igreja quando
os 3.000 foram batizados no
Pentecostes, eles se
dedicaram "à comunhão",
tinham "todas as coisas em
comum, ... distribuíam a
cada um conforme a sua
necessidade, tomavam as
refeições juntos... com
alegria. Atos 2:42, 44-46.

FRATERNIDADE & COMUNHÃO



►Com o crescimento da
igreja, diziam que "uma era
a mente e um o coração"
Atos 4:32.

►O intenso amor que eles
experimentavam uns para
com os outros era o principal
motivo do surpreendente
crescimento da igreja
primitiva. Atos 4:32-35;
5:12-14.



►Aproximadamente 70%
daqueles que se congregam
na CNV foram levados a
Cristo por meio da amizade
com os membros da igreja.

►Pela amizade nós ganhamos
as pessoas para Cristo, pela
amizade elas permanecem
na igreja e pela amizade são
motivadas ao serviço cristão.

A importância de grandes amizades



►Jesus predisse que esse 
relacionamento de amor 
mútuo seria a chave para 
que o mundo conhecesse o 
poder do evangelho.      
João 13:34.35.



►O Discipulado precisa incluir

a amizade como fator inicial

para a integração e a

consolidação da fé do novo

membro na igreja.

►Além desses benefícios

iniciais, a amizade ajudará o

novo membro a se

envolver, participar, crescer

e frutificar espiritualmente.



►Quanto mais os novos
membros desenvolverem a
amizade e sentirem que
pertencem à família da
igreja, menores serão as
chances de se afastarem.

►Estatísticas mostram que
90% dos que conseguem
pelo menos 7 amigos na
igreja, permanecem ativos
na fé.



2 
Capacitação/treinamento

Um Programa de Maturidade & Frutificação 
Espiritual

►Doutrina Bíblica;

►Vocação Ministerial;

► Preparo, padrão, paixão e poder, 
colocados a serviço do Reino de Deus.

►Capacitação em Missão Urbana.



Capacitação

Acreditamos que o preparo é fundamental
para o desempenho de nossa missão de
proclamar a verdade. O Treinamento é uma
ferramenta que foi desenvolvida para ajudar
o novo discípulo a realizar a evangelização de
maneira bíblica e eficaz.

O treinamento divide-se em duas etapas:
teórica e prática. O ponto principal é a parte
prática porque o participante adquire não
somente conhecimento, mas experiências
práticas que o acompanharão por toda vida.

O mais impactante é que pessoas se
convertem durante a parte pratica do
Treinamento. Portanto, o treinamento é
imprescindível para aqueles que são
chamados para a missão e desejam
proclamar a verdade.



TREINAMENTO TEÓRICO 

Há muito que estudar no Discipulado C³.
Cada livro faz parte do programa geral e do
preparo para uma área específica:

Discipulado, Vocação, Doutrina, Evangelismo,
Libertação, etc.



CONHECENDO A DOUTRINA

►O fator doutrinário deve caminhar
junto com o relacionamento
fraternal.

►Para o fortalecimento do discípulo é
necessário que ele esteja enraizado
na doutrina cristã, aprofundando os
seus conhecimentos sobre a
Declaração de Fé da igreja.

►Por mais importantes que sejam as
relações de amizade, um firme
alicerce na doutrina é fundamental
para evitar que muitos: ¹ afastem-
se da congregação ou ²sejam
impotentes diante dos desafios da
fé.



►Depois do batismo nas águas o novo 
membro precisa ser apoiado pela 
amizade e fortalecido na Doutrina Bíblica.

►O novo discípulo deve ser acompanhado 
por cristãos capacitados até que esteja 
firme e forte na fé, pronto para expandir 
o Reino de Deus.



Vocação & Serviço

Qual o seu chamado ministerial?

Ninguém é chamado à salvação sem um
chamado à missão e vice e versa.

O novo discípulo deve ser motivado e
orientado a buscar a Deus no sentido de
descobrir o seu chamado ministerial o mais
breve possível. Todos nós fomos chamados
para servir.



►Cada membro da CNV deve
procurar discernir a sua vocação
ministerial;

►Enquanto o novo discípulo não
compreender plenamente o seu
chamado divino será incentivado a
participar da Grande Comissão,
além de cooperar em um
ministério já estabelecido na
igreja.



► No geral o novo discípulo
deve ter uma clara
compreensão dos serviços e
ministérios da CNV e ser
incentivado a cooperar com
eles.

►Em particular – o novo
discípulo da CNV deve
buscar a Deus para que a
sua vocação seja
plenamente discernida e, a
partir daí, possa se dedicar
mais ao seu chamado.

UNGIDOS  PARA SERVIR... Onde?



►Muitos novos convertidos teriam boa
vontade de trabalhar na igreja, se um
irmão mais experiente lhes ensinassem o
serviço e os acompanhassem no
trabalho.

►Os novos membros necessitam ser
instruídos, animados e acompanhados
nos trabalhos.



►É dever do Discipulador
providenciar os meios para que
o novo discípulo conheça os
diversos ministérios da igreja e
possa prestar ajuda naquele
que mais se identifica.

►O plano de trabalho pode incluir
participação em serviços
internos da igreja, grupos
familiares, evangelismo,
atividades sociais, etc.



►NO PROJETO FILIPE – Exemplo:

►Convide o novo membro da
CNV para participar da
programação de seu grupo
familiar.

►Envolva o novo discípulo em
uma atividade. Ele pode
facilmente dar um testemunho,
cantar um louvor, fazer uma
leitura bíblica ou uma oração...
ajudar na dinâmica, na
recepção, decoração, lanche,
etc.



►Não somente os irmãos Discipuladores,
mas todos os líderes da CNV, devem
providenciar as condições de trabalho, de
maneira que todos os membros da igreja
tenham uma missão a realizar.

►Trabalho para todos, todos 
trabalhando.



►Paulo sabia a importância do 
"acompanhamento". 

►Ele conduzia seus primeiros
conversos a fim de fortalecê-
los espiritualmente.

►Atos 14:21-23.

►Devemos fazer o mesmo.

Toda Fase do Discipulado D³ precisa 
ser Acompanhada



3ª Etapa  
COMISSIONAMENTO

Chegou o Momento de tomar a iniciativa, de liderar um 
grupo ou ministério, de conquistar almas para Cristo. 
Chegou o momento de colocar em prática tudo que foi  
aprendido no Discipulado, chegou o momento de 
expandir o Reino de Deus nesta cidade.



►Convidar os novos discípulos
para o Curso de Missão
Urbana na CNV.

►Aulas teóricas e práticas;

►Envolver os participantes em
atividades específicas, como
evangelismo, mas mantendo
sempre a disposição de
cooperar em tudo.

►Planejar incursões periódicas de
Missões Urbanas em nossa
cidade.



MISSÕES URBANAS - Envolver o 

novo discípulo no trabalho missionário 
urbano.

►Todo verdadeiro Obreiro nasce
no reino de Deus como
missionário urbano.



MISSÕES URBANAS          
O nosso Campo Número 1 é Itapajé.

►Temos uma missão de
conquista com relação a esta
cidade;

►Desde o início da CNV temos a
visão de ITAJAVÉ, uma cidade
de Deus: evangelizada,
resgatada, transformada e
abençoada por Jesus Cristo.

►Há muito a ser feito, os
trabalhadores são poucos e o
tempo se abrevia.



►Após o Curso Classe 301 
inicia-se o Discipulado C³: 
Companheirismo, Capacitação e 
Comissionamento. Estas 3 
etapas são integradas, 
consorciadas do início ao fim: 
teoria e prática.

►A conclusão da capacitação no 
Discipulado C³ será com o 
Curso sobre Missões Urbanas
- Desafios, Propostas & 
Comissionamento.

►O treinamento estará concluído: 
Uma equipe de Discípulos  
treinados para a Evangelização 
e a expansão do Reino de Deus 
nesta cidade.



►MISSÕES URBANAS

Será de grande ajuda na
conquista de Itapajé para
Cristo Jesus;

Proporcionará também a
experiência de um novo
modelo de vida além de si
mesmos;

O projeto Missões Urbanas
criará oportunidades para
que todos estejam
ativamente envolvidos na
Evangelização e na
expansão do Reino de Deus
em nossa cidade.



FAZENDO DISCÍPULOS

1-Companheirismo /Amizade – Aprofundando 
relacionamentos fraternais.

2-Capacitação/treinamento – Preparo, Maturidade
e frutificação ministerial.

3-Comissionamento/Missão Urbana – Expandindo 
o Reino de Deus  nesta cidade.

RESUMO DOS 3 PROCESSOS: 



►“A primeira grande missão de um 
coração regenerado é  preparar-se 
para levar outras pessoas ao  
Salvador“. 

QUAL A NOSSA PRIMEIRA 
MISSÃO?



Faça Parte!



Comunidade de Nova Vida
Itapajé – Ceará

www.novavida.net
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